
 
 
 
 

ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์   ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 
เรื่อง รับสมัครสอบแข่งขันเพื่อบรรจุแต่งตั้งบุคคลเป็นอาจารย์ (พนักงานมหาวิทยาลัย สายวิชาการ) 

------------------------------------------ 
 

 ด้วย มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี  มีความประสงค์จะรับสมัคร
สอบแข่งขันเพ่ือบรรจุแต่งตั้งบุคคลเป็นอาจารย์ (พนักงานมหาวิทยาลัย สายวิชาการ) สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏ      
วไลยอลงกรณ์  ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

๑. ต าแหน่งที่รับสมัคร 
 จ านวน ๒๙ ต าแหน่ง  ๕๔ อัตรา  ตามรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้ 

  ๒.  อัตราจ้าง 
  ๒.๑ วุฒิปริญญาเอก   อัตราค่าจ้างเดือนละ ๓๐,๐๐๐ บาท 
  ๒.๒ วุฒิปริญญาโท    อัตราค่าจ้างเดือนละ ๒๔,๖๐๐ บาท 

           ๓.  ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
               สอนวิชาการหรือวิชาชีพในสาขาวิชาต่างๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย ค้นคว้าวิจัยทางวิชาการชั้นสูง                 
เป็นที่ปรึกษาทางด้านวิชาการและกิจกรรมนักศึกษา ให้บริการทางวิชาการแก่สังคม ท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
ปฏิบัติตามหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้อง  และงานอ่ืนๆที่ได้รับมอบหมาย โดยปฏิบัติภารกิจตามหลักคุณธรรม จริยธรรม                     
และจรรณยาบรรณวิชาชีพ 

           ๔. คุณสมบัติของผู้สมัคร 
               ๔.๑ คุณสมบัติทั่วไป และลักษณะต้องห้าม 
    ผู้สมัครต้องมีคุณสมบัติทั่วไปและไม่เป็นผู้มีลักษณะต้องห้ามตามข้อ ๑๒ (ก) (ข) แห่งข้อบังคับสภา
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี ว่าด้วยพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ.๒๕๕๓ 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒)  พ.ศ. ๒๕๕๕ ดังนี้ 
    (ก)  คุณสมบัติทั่วไป 

  (๑)  มีสัญชาติไทย 
  (๒)  มีอายุไม่ต่ ากว่า ๑๘ ปี บริบูรณ์ 
 (๓) เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น

ประมุข 
 (ข)  ลักษณะต้องห้าม  
  (๑)  เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง 

    (๒)  เป็นคนวิกลจริต หรือจิตฟ่ันเฟือน ไม่สมประกอบ เป็นคนเสมือนไร้ความสามารถ หรือ
เป็นโรคที่ก าหนดในกฎ ก.พ.อ. 
   (๓)  เป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกสั่งพักราชการ หรือถูกสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อนตามกฎหมาย
ว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาหรือตามกฎหมายอ่ืน 
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  (๔) เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดี 
  (๕) เป็นกรรมการบริหารพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
  (๖) เป็นบุคคลล้มละลาย 
  (๗) เคยถูกจ าคุก โดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้
กระท าโดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ 
  (๘) เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ  องค์การมหาชน หรือ
หน่วยงานอื่นของรัฐ 
  (๙) ไม่เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกเพราะกระท าผิดวินัยตามกฎหมายว่า
ด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา หรือตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการประเภทอ่ืน 
  (๑๐) ไมเ่ป็นผู้เคยกระท าการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือเข้าปฏิบัติงานในหน่วยงาน
ของรัฐ 
  ๔.๒ คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 

       ให้เป็นไปตามรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้ 

               ๕. วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร      

    ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการแข่งขันเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย สายวิชาการ ติดต่อขอรับใบสมัคร
และยื่นใบสมัครที่งานการเจ้าหน้าที่ ส านักงานอธิการบดี ชั้น ๒ อาคาร ๑๐๐ ปี สมเด็จพระศรีนครินทร์ ตั้งแต่วันที่ 
๒๔ พฤศจิกายน  ๒๕๕๗ ถึงวันที่  ๘  ธันวาคม   ๒๕๕๗  สามารถสอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่งานการเจ้าหน้าที่  
หมายเลขโทรศัพท์ ๐-๒๕๒๙-๐๖๗๔-๗ ต่อ ๔๔๖, ๐-๒๙๐๙-๑๔๓๔  หรือทางเว็บไซต์ http://www.vru.ac.th 

 
๖. เงื่อนไขในการสมัครสอบ 
 ๖.๑ ผู้สมัครสอบจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองว่าตนเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปและ

คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งว่าตรงตามประกาศรับสมัครสอบจริง และจะต้องกรอกรายละเอียดต่างๆ ในใบสมัครให้
ถูกต้องตามความเป็นจริง ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัคร ไม่ว่าด้วยสาเหตุใดๆ หรือตรวจพบว่าเอกสาร
และหรือหลักฐานคุณวุฒิซึ่งผู้สมัครน ามายื่นไม่ตรงหรือไม่เป็นไปตามประกาศรับสมัครสอบแข่งขัน อันมีผลท าให้
ผู้สมัครไม่มีสิทธิ์สอบตามประกาศรับสมัครสอบแข่งขัน ดังกล่าว ให้ถือว่าการสมัครและการได้เข้าร่วมการสอบแข่งขัน
ครั้งนี้เป็นโมฆะส าหรับผู้นั้น 

     ๖.๒ เป็นหน้าที่ของผู้สมัครที่จะต้องติดตามประกาศต่างๆ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ 
ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี   

 ๖.๓ ผู้ที่ผ่านการสอบแข่งขัน ในวันที่บรรจุ จะต้องไม่เป็นข้าราชการหรือลูกจ้างของหน่วยงาน
ราชการพนักงานหรือลูกจ้างของหน่วยงานอ่ืนของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงานหรือลูกจ้างของส่วนราชการท้องถิ่น 

 ๖.๔ ผู้ที่ผ่านการสอบแข่งขัน ในวันที่บรรจุ จะต้องไม่เป็นผู้เข้าร่วมโครงการเกษียณอายุก่อนก าหนด 

  
 ๗. เอกสารและหลักฐานที่จะต้องน ามาประกอบการยื่นใบสมัคร 
   ๗.๑ ใบสมัครตามแบบของมหาวิทยาลัยที่กรอกข้อมูลสมบูรณ์เรียบร้อยแล้ว 
  ๗.๒ ส าเนาใบแสดงผลการศึกษา (Transcript) ที่ระบุวันที่ส าเร็จการศึกษา  จ านวน  ๑  ฉบับ 
        (ให้แนบส าเนาใบแสดงผลการศึกษาตั้งแต่การศึกษาระดับปริญญาตรีขึ้นไป) 
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  ๗.๓ ส าเนาใบรับรองวุฒิการศึกษา  จ านวน  ๑  ฉบับ 
  ๗.๔ ส าเนาปริญญาบัตร จ านวน  ๑  ฉบับ 
  ๗.๕ ส าเนาทะเบียนบ้าน จ านวน ๑  ฉบับ 
  ๗.๖ ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน  จ านวน  ๑  ฉบับ 
  ๗.๗ ใบรับรองแพทย์ซึ่งออกให้ไม่เกิน  ๑  เดือน  ฉบับจริง (จากโรงพยาบาลที่แสดงว่าไม่เป็นโรค
ต้องห้ามตามกฎ ก.พ.อ. ว่าด้วยโรคที่มีลักษณะต้องห้ามเป็นข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๙)  
จ านวน  ๑ ฉบับ 
  ๗.๘ หนังสือรับรองประสบการณ์ท างานหรือหนังสือรับรองจากหน่วยงาน (ถ้ามี) 
  ๗.๙ รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตา  ขนาด ๑  นิ้ว  ซึ่งถ่ายแล้วไม่เกิน  ๑  ปี              
จ านวน  ๑  รูป 
  ๗.๑๐ ส าเนาหลักฐานการผ่านหรือได้รับการยกเว้นการเกณฑ์ทหารส าหรับผู้สมัครเพศชาย 
  ๗.๑๑ ส าเนาใบเปลี่ยนชื่อ หรอืชื่อสกุล (ถ้ามี)  
     

๘. ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ารับการแข่งขัน 

 มหาวิทยาลัย จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบ วัน เวลา และสถานที่สอบภายในวันที่  ๑๒   ธันวาคม  
๒๕๕๗  เว็บไซต์ http://www.vru.ac.th 

 
วันที่  เวลา วิธีการสอบ สถานที่สอบ 

วันที่ ๑๗  ธันวาคม  ๒๕๕๗ 
เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๑.๐๐ น. 
 
 
เวลา ๑๓.๐๐ – ๑๕.๐๐ น. 

 
สอบ (ภาค ก) ความรู้ความสามารถ
ทั่วไป  (สอบข้อเขียน) 
 
สอบ (ภาค ง) ความรู้ด้านทักษะการใช้
ภาษาอังกฤษ  (สอบข้อเขียน) 
 

 
จะแจ้งในประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบ 
 
 
จะแจ้งในประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบ 
 

 
วันที่ ๑๘ ธันวาคม ๒๕๕๗ 

 
ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบ (ภาค ข และ ภาค ค) 
 

วันที่  ๒๔  ธันวาคม  ๒๕๕๗ 
เวลา ๐๙.๐๐ –  ๑๒.๐๐ น. 
 
 
เวลา  ๑๓.๐๐ – ๑๖.๓๐ น. 

 
ส อ บ  ( ภ า ค  ข )  ภ า ค ค ว า ม รู้
ความสามารถที่ ใช้ เฉพาะต าแหน่ ง 
(สอบการสอน) 
 
สอบ (ภาค ค) ภาคความเหมาะสมกับ
ต าแหน่ง (สอบสัมภาษณ์) 
 

 
จะแจ้งในประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบ 
 
 
จะแจ้งในประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบ 
 

 

http://www.vru.ac.th/
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รายละเอียดเกี่ยวกับหลักสูตรการสอบ 
แนบท้ายประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์  ในพระบรมราชูปถัมภ์  จังหวัดปทุมธานี 

  เรื่อง รับสมัครสอบแข่งขันเพื่อบรรจุแต่งตั้งบุคคลเป็นอาจารย์ (พนักงานมหาวิทยาลัย สายวิชาการ) 
ประกาศ ณ วันที่  ๑๙  พฤศจิกายน  ๒๕๕๗ 

------------------------------------------------------------------------- 
 

การด าเนินการสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุบุคคลเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย สายวิชาการ ต าแหน่งอาจารย์ 
ให้มีการสอบ  ๔  ภาค  (คะแนนเต็ม  ๔๐๐  คะแนน) ดังนี้ 

  ๑.  (ภาค ก)  ความรู้ความสามารถทั่วไป (คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน) ทดสอบความรู้ความสามารถ
ทั่วไปโดยวิธีการสอบข้อเขียน  ดังต่อไปนี้ 

  (ก ๑)  วิชาความสามารถทางด้านเหตุและผล 
  (ก ๒)  วิชาความเข้าใจและการใช้ภาษาไทย 
     (ก ๓)  วิชาเกี่ยวกับการบริหารราชการของสถาบันอุดมศึกษา  การบริหารราชการ               

และจรรยาบรรณวิชาชีพ 
  (ก ๔)   วิชาเกี่ยวกับกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับมหาวิทยาลัย 

๒. (ภาค ข)  ภาคความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะต าแหน่ง (คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน) ทดสอบ
ความรู้ความสามารถที่ใช้ในการปฏิบัติงานในหน้าที่ โดยเฉพาะตามที่ระบุในมาตรฐานก าหนดต าแหน่ง และที่ก าหนด
เป็นขอบข่ายงานที่ปฏิบัติของต าแหน่ง โดยวิธีการสอบสอน  

๓. (ภาค ค)  ภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง (คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน) ด าเนินการประเมิน
บุคคลเพ่ือพิจารณาความเหมาะสมกับต าแหน่งหน้าที่จากประวัติส่วนตัว ประวัติการศึกษา ประวัติการท างาน                       
ด้วยการสัมภาษณ์ และจากการสังเกตพฤติกรรมที่ปรากฏของผู้เข้าสอบ เพ่ือพิจารณาความเหมาะสมในด้านต่างๆ 
และรวมถึงสมรรถนะหลัก สมรรถนะที่จ าเป็นของต าแหน่ง 

๔. (ภาค ง)  ภาคความรู้ด้านทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ (คะแนนเต็มระดับ ๑๐๐ คะแนน)                 
ทดสอบความรู้ด้านทักษะการใช้ภาษาอังกฤษโดยวิธีการสอบ ดังนี้ 

  (ง ๑)  Vocabulary 
  (ง ๒)  Grammar 
  (ง ๓)  Listening 

 
 
 
 
 
 
 
 
  



 

รายละเอียดเกี่ยวกับหน่วยงานที่บรรจุ  ต าแหน่ง  สาขาวิชา  จ านวนอัตรา  คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง  และวันที่บรรจุแต่งตั้ง 
แนบท้ายประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์  ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

เรื่อง รับสมัครสอบแข่งขันเพื่อบรรจุแต่งตั้งบุคคลเป็นอาจารย์ (พนักงานมหาวิทยาลัย สายวิชาการ) 
 ประกาศ ณ วันที่  ๑๙  พฤศจิกายน  ๒๕๕๗  
 

ล าดับ
ที ่

ต าแหน่ง สังกัด/หลักสูตรหรือสาขาวิชา จ านวน 
(อัตรา) 

คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง วันที่ 
บรรจุแต่งตั้ง 

หมายเหตุ 

๑ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

อาจารย์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะครุศาสตร ์
  ๑.๑ สาขาวิชาคณิตศาสตร์ 
 
 
 
  ๑.๒ สาขาวิชาคณิตศาสตร์ 
(หลักสูตรภาษาอังกฤษ) 
 
 
   ๑.๓  สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ 
(หลักสูตรภาษาอังกฤษ) 
 
 
  ๑.๔  สาขาวิชาภาษาไทย 
 
 
 
 

 
๒ 
 
 
 

๓ 
 
 
 
 

๒ 
 
 

๓ 
 
 
 
 

 
      มีคุณวุฒิปริญญาเอก หรือก าลังศึกษาต่อในระดับปริญญาเอกที่
ผ่านการสอบเค้าโครงวิทยานิพนธ์เรียบร้อยแล้ว ด้านคณิตศาสตร์
ศึกษา  การสอนคณิตศาสตร์  คณิตศาสตร์ประยุกต์  
   
      มีคุณวุฒิปริญญาเอก หรือก าลังศึกษาต่อในระดับปริญญาเอกที่
ผ่านการสอบเค้าโครงวิทยานิพนธ์เรียบร้อยแล้ว  ด้านคณิตศาสตร์
ศึกษา  การสอนคณิตศาสตร์  คณิตศาสตร์ประยุกต์   
  
     มีคุณวุฒิปริญญาเอก  หรือก าลังศึกษาต่อในระดับปริญญาเอกที่
ผ่านการสอบเค้าโครงวิทยานิพนธ์เรียบร้อยแล้ว ด้านวิทยาศาสตร์
ศึกษา  การสอนวิทยาศาสตร์  
  
     มีคุณวุฒิปริญญาเอก  หรือก าลังศึกษาต่อในระดับปริญญาเอกที่
ผ่านการสอบเค้าโครงวิทยานิพนธ์เรียบร้อยแล้ว ด้านการสอน
ภาษาไทย  หรือปริญญาโทด้านการสอนภาษาไทย 
 

 
๑ ตุลาคม ๒๕๕๘ 

 
 
 

๑ ตุลาคม ๒๕๕๘ 
 
 
 

๑ ตุลาคม ๒๕๕๘ 
 
 
 

๕ มกราคม ๒๕๕๘ 
 
 
 
 

 



- ๗ - 
 

ล าดับ
ที ่

ต าแหน่ง สังกัด/หลักสูตรหรือสาขาวิชา จ านวน 
(อัตรา) 

คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง วันที่ 
บรรจุแต่งตั้ง 

หมายเหตุ 

๑ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

อาจารย์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   ๑.๕  กลุ่มวิชาชีพครู  
(จิตวิทยา)
  
 
    
   ๑.๖  กลุ่มวิชาชีพครู  (เทคโนโลยี
การศึกษา) 
 
    
   ๑.๗  สาขาวิชาเคมีและ
วิทยาศาสตร์ทั่วไป 
 
 
   ๑.๘  สาขาวิชาชีววิทยาและ
วิทยาศาสตร์ทั่วไป 
 
 
   ๑.๙  สาขาวิชาฟิสิกส์ 
 
 
   
 

๑ 
 
 
 
 

๑ 
 
 
 

๑ 
 
 
 

๑ 
 
 
 

๑ 
 
 
 
 

    มีคุณวุฒิปริญญาเอก หรือก าลังศึกษาต่อในระดับปริญญาเอกที่
ผ่านการสอบเค้าโครงวิทยานิพนธ์เรียบร้อยแล้ว ด้านจิตวิทยา
การศึกษา จิตวิทยาการแนะแนว หรือการให้ค าปรึกษา จิตวิทยา
พัฒนาการ หรือสาขาท่ีเกี่ยวข้อง 
 
    มีคุณวุฒิปริญญาเอก หรือก าลังศึกษาต่อในระดับปริญญาเอกที่
ผ่านการสอนเค้าโครงวิทยานิพนธ์เรียบร้อยแล้ว  ด้านเทคโนโลยี
การศึกษา หรือสาขาท่ีเกี่ยวข้อง 
  
    มีคุณวุฒิปริญญาเอก หรือก าลังศึกษาต่อในระดับปริญญาเอกที่
ผ่านการสอบเค้าโครงวิทยานิพนธ์เรียบร้อยแล้ว  ด้านวิทยาศาสตร์
ศึกษา วิทยาศาสตร์ (เคมี)  หรือวิทยาศาสตร์ทั่วไป   
 
    มีคุณวุฒิปริญญาเอก หรือก าลังศึกษาต่อในระดับปริญญาเอกที่
ผ่านการสอบเค้าโครงวิทยานิพนธ์เรียบร้อยแล้ว ด้านวิทยาศาสตร์
ศึกษา  วิทยาศาสตร์(ชีวะ)  หรือวิทยาศาสตร์ทั่วไป   
 
    มีคุณวุฒิปริญญาเอก  หรือก าลังศึกษาต่อในระดับปริญญาเอกที่
ผ่านการสอบเค้าโครงวิทยาพนธ์เรียบร้อยแล้ว  ด้านวิทยาศาสตร์
ศึกษา  วิทยาศาสตร์ (ฟิสิกส์)  หรือวิทยาศาสตร์ทั่วไป   
 
 

๑ ตุลาคม ๒๕๕๘ 
 
 
 
 

๑ ตุลาคม ๒๕๕๘ 
 
 
 

๑ ตุลาคม ๒๕๕๘ 
 
 
 

๑ ตุลาคม ๒๕๕๘ 
 
 
 

๑ ตุลาคม ๒๕๕๘ 
 
 
 
 



- ๘ - 
 

ล าดับ
ที ่

ต าแหน่ง สังกัด/หลักสูตรหรือสาขาวิชา จ านวน 
(อัตรา) 

คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง วันที่ 
บรรจุแต่งตั้ง 

หมายเหตุ 

๑ อาจารย์    ๑.๑๐  สาขาวิชาการศึกษา
ปฐมวัย 

๑ 
 

   มีคุณวุฒิปริญญาเอก หรือก าลังศึกษาต่อในระดับปริญญาเอกท่ี
ผ่านการสอบเค้าโครงวิทยานิพนธ์เรียบร้อยแล้ว ด้านการศึกษา
ปฐมวัย หรือสาขาที่เก่ียวข้อง 
 

๕  มกราคม ๒๕๕๘ 
 

๒ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

อาจารย์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
   ๒.๑  หลักสูตรภาษาอังกฤษเพ่ือ
การสื่อสารนานาชาติ (หลักสูตร
นานาชาติ)  และหลักสูตร
ภาษาอังกฤษ 
 

 
    
 
   ๒.๒  หลักสูตรดนตรีสากล 
 
 
 
      
   ๒.๓  หลักสูตรจิตวิทยา   
 
 
 

 
๓ 
 
 
 
 
 
 
 

๑ 
 
 
 
 

๑ 
 
 
 

 
   ต้องส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอก หรือก าลังศึกษาต่อใน
ระดับปริญญาเอกที่ผ่านการสอบเค้าโครงวิทยานิพนธ์เรียบร้อยแล้ว  
และปริญญาตรีในสาขาวิชาภาษาอังกฤษ  ภาษาอังกฤษเพ่ือการ
สื่อสาร  ภาษาและการสื่อสาร  ภาษาอังกฤษเพ่ืออาชีพ 
ภาษาอังกฤษธุรกิจ การสอนภาษาอังกฤษ  การสอนภาษาอังกฤษใน
ฐานะภาษาต่างประเทศ  หรือภาษาศาสตร์  หรือสาขาวิชาที่
เกี่ยวข้อง 
  
   ต้องส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอก  หรือปริญญาโทและ
ปริญญาตรีในสาขาวิชาดนตรีสากล  ดนตรีวิทยา ดนตรีศึกษา   
ธุรกิจดนตรี  ดนตรีสมัยนิยม  ดุริยางคศิลป์  หรือสาขาวิชาที่
เกี่ยวข้อง 
    
   ต้องส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอก  หรือก าลังศึกษาต่อใน
ระดับปริญญาเอกที่ผ่านการสอบเค้าโครงวิทยานิพนธ์เรียบร้อยแล้ว
ในสาขาวิชาจิตวิทยา  จิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ   

 
 

๕ มกราคม  ๒๕๕๘ 
 
 
 
 
 
 

๕ มกราคม  ๒๕๕๘ 
 
 
 
 

๕ มกราคม  ๒๕๕๘ 
 
 
 

 



- ๙ - 
 

ล าดับ
ที ่

ต าแหน่ง สังกัด/หลักสูตรหรือสาขาวิชา จ านวน 
(อัตรา) 

คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง วันที่ 
บรรจุแต่งตั้ง 

หมายเหตุ 

๒ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

อาจารย์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     
 
 
   ๒.๔  หลักสูตรภาษาไทยเพ่ือ
นวัตกรรมการสื่อสาร   
 
    
 
 
   ๒.๕  หลักสูตรการพัฒนาชุมชน 
 
 
    
 
   ๒.๖  หลักสูตรทัศนศิลป์  
 
 
 
 
 
 

 
 
 

๒ 
 
 
 
 
 

๑ 
 
 
 
 

๑ 
 
 
 
 
 
 
 

จิตวิทยาชุมชน  จิตวิทยาการปรึกษาและแนะแนว  หรือสาขาวิชาที่
เกี่ยวข้อง 
 
   ต้องส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอก  หรือก าลังศึกษาต่อใน
ระดับปริญญาเอกที่ผ่านการสอบเค้าโครงวิทยานิพนธเ์รียบร้อยแล้ว  
ในสาขาวิชาภาษาไทยเพ่ือนวัตกรรมการสื่อสาร  ภาษาไทยเพ่ือการ
สื่อสาร  การสอนภาษาไทยส าหรับชาวต่างชาติ  หรือสาขาวิชาที่
เกี่ยวข้อง 
 
    ต้องส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอก  หรือก าลังศึกษาต่อใน
ระดับปริญญาเอกที่ผ่านการสอบเค้าโครงวิทยานิพนธ์เรียบร้อยแล้ว
ในสาชาวิชาการพัฒนาชุมชน  การบริหารการพัฒนาสังคม        
การพัฒนาสังคม  หรือสาขาวิชาที่เก่ียวข้อง 
 
    ต้องส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอก  หรือปริญญาโท  
สาขาวิชาทัศนศิลป์  จิตรกรรมสากล  จิตรกรรมไทยประเพณี  
สื่อผสม  คอมพิวเตอร์กราฟฟิก  คอมพิวเตอร์อาร์ต  หรือสาขาวิชาที่
เกี่ยวข้อง  และมีประสบการณ์อ่ืนๆ เช่น การแสดงผลงานศิลปะใน
ประเทศและต่างประเทศ  การสอนศิลปะในสถาบันอุดมศึกษา   
การอบรมทางคอมพิวเตอร์กราฟฟิก  เป็นต้น 
 

 
 
 

๕ มกราคม  ๒๕๕๘ 
 
 

 
 
 

๕ มกราคม  ๒๕๕๘ 
 
 
 
 

๕ มกราคม  ๒๕๕๘ 
 
 
 
 
 
 
 



- ๑๐ - 
 

ล าดับ
ที ่

ต าแหน่ง สังกัด/หลักสูตรหรือสาขาวิชา จ านวน 
(อัตรา) 

คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง วันที่ 
บรรจุแต่งตั้ง 

หมายเหตุ 

๒ 
 
 

อาจารย์ 
 
 

   ๒.๗  หลักสูตรรัฐประศาสน
ศาสตร์ 
 

๔     ต้องส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอก หรือก าลังศึกษาต่อระดับ
ปริญญาเอกท่ีผ่านการสอบเค้าโครงวิทยานิพนธ์เรียบร้อยแล้ว
ทางด้านรัฐศาสตร์ หรือ  รัฐประศาสนศาสตร์ 

๕ มกราคม  ๒๕๕๘ 

๓ อาจารย์ คณะวิทยาการจัดการ 
   ๓.๑  หลักสูตรบริหารธุรกิจ
บัณฑิต  สาขาวิชาบริหารธุรกิจ 
 
 
   ๓.๒  หลักสูตรบริหารธุรกิจ
สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์
และซัพลายเชน 

 
๑ 
 
 
 

๒ 
 
 

 
    จบการศึกษาระดับปริญญาเอก หรือก าลังศึกษาระดับปริญญา
เอกท่ีผ่านการสอบเค้าโครงวิทยานิพนธ์เรียบร้อยแล้ว สาขา
บริหารธุรกิจ  

 
    จบการศึกษาระดับปริญญาเอก หรือปริญญาโทด้านการจัดการ 
โลจิสติกส์และโซ่อุปทาน  หรือวิศวกรรมชนส่งระหว่างประเทศ หรือ 
    ๓.๒.๑  วิศวกรรมโลจิสติกส์ 
    ๓.๒.๒  การจัดการโลจิสตกิส์  หรือการจัดการโลจิสติกส์และโซ่
อุปทาน 
    ๓.๒.๓  การจัดการโซ่อุปทาน 
    ๓.๒.๔  เทคโนโลยีวิศวกรรม (แขนงวิศวกรรมโลจิสติกส์) 
    ๓.๒.๕  วิศวกรรมการขนส่ง 
    ๓.๒.๖  การขนส่งระหว่างประเทศ 
    ๓.๒.๗  เทคโนโลยีโลจิสตกิส์ 
    ๓.๒.๘  สาขาอ่ืนๆ ที่มีค าว่า “โลจิสติกส์” หรือ “โซ่อุปทาน” อยู่
ในเอกสารแสดงคุณวุฒิ     

 
๕  มกราคม  ๒๕๕๘ 

 
 
 

๕  มกราคม  ๒๕๕๘ 

 



- ๑๑ - 
 

ล าดับ
ที ่

ต าแหน่ง สังกัด/หลักสูตรหรือสาขาวิชา จ านวน 
(อัตรา) 

คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง วันที่ 
บรรจุแต่งตั้ง 

หมายเหตุ 

๔ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

อาจารย์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
   ๔.๑  หลักสูตรเคมีอุตสาหกรรม 
 
 
 
   ๔.๒  หลักสูตรเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
 
    
   ๔.๓  หลักสูตรคหกรรมศาสตร์ 
 
 
 
 
 
 
 
    
 
   ๔.๔  หลักสูตรวิทยาการ
คอมพิวเตอร์  
 

 
๒ 

 
 
 

๑ 
 
 
 

๑ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑ 
 
 

 
    จบการศึกษาระดับปริญญาเอก หรือก าลังศึกษาต่อในระดับ
ปริญญาเอกที่ผ่านการสอบเค้าโครงวิทยานิพนธ์เรียบร้อยแล้ว
สาขาวิชาเคมี  หรือสาขาวิชาที่เก่ียวข้องกับสาขาวิชาเคมี   
      
    จบการศึกษาระดับปริญญาเอก หรือก าลังศึกษาต่อระดับปริญญา
เอกท่ีผ่านการสอบเค้าโครงวิทยานิพนธ์เรียบร้อยแล้ว ทางด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 
    ๑. จบการศึกษาระดับปริญญาเอก หรือก าลังศึกษาต่อระดับ
ปริญญาเอกท่ีผ่านการสอบเค้าโครงวิทยานิพนธ์เรียบร้อยแล้ว  สาขา
อาหารและโภชนาการ  สาขาคหกรรมศาสตร์ศึกษา  สาขา
อุตสาหกรรมการบริหารอาหาร  สาขาการจัดการโรงแรมและ
ภัตตาคาร  สาขาการจัดการธุรกิจอาหารและภัตตาคาร  สาขา
เทคโนโลยีการจัดการและการบริการอาหาร  สาขาคหกรรมศาสตร์ 
และสาขาอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง   
    ๒. หากมีประสบการณ์การจัดการร้านค้าจะรับพิจารณาเป็น
พิเศษ 
 
    ๑. จบการศึกษาระดับปริญญาเอก หรือก าลังศึกษาต่อระดับ
ปริญญาเอกท่ีผ่านการสอบเค้าโครงวิทยานิพนธ์เรียบร้อยแล้ว  สาขา
วิทยาการคอมพิวเตอร์หรือสาขาที่เก่ียวข้อง  

 
๕ มกราคม  ๒๕๕๘ 

 
 
 

๕ มกราคม  ๒๕๕๘ 
 
 
 

๕ มกราคม  ๒๕๕๘ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๕ มกราคม  ๒๕๕๘ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- ๑๒ - 
 

ล าดับ
ที ่

ต าแหน่ง สังกัด/หลักสูตรหรือสาขาวิชา จ านวน 
(อัตรา) 

คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง วันที่ 
บรรจุแต่งตั้ง 

หมายเหตุ 

๔ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

อาจารย์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
   ๔.๕  สาขาวิชาฟิสิกส์ 
 
 
   ๔.๖  หลักสูตรการแพทย์แผน
ไทยบัณฑิต  สาขาวิชาการแพทย์
แผนไทย 
 
 
 
 
 
 
 
   ๔.๗  หลักสูตรสาธารณสุข 
ศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสาธาณสุข
ศาสตร์  
 
 
 
 

 
 

๑ 
 
 

๕ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๔ 
 
 
 
 
 
 

    ๒. หากมีต าแหน่งทางวิชาการจะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ 
 
    จบการศึกษาระดับปริญญาเอก หรือก าลังศึกษาต่อระดับปริญญา
เอกท่ีผ่านการสอบเค้าโครงวิทยานิพนธ์เรียบร้อยแล้ว สาขาฟิสิกส์   
 
    ๑. จบการศึกษาระดับปริญญาเอก  หรือก าลังศึกษาต่อระดับ
ปริญญาเอกท่ีผ่านการสอบเค้าโครงวิทยานิพนธ์เรียบร้อยแล้ว สาขา
แพทย์แผนไทย หรือแพทย์แผนไทยประยุกต์   
    ๒. ได้รับใบประกอบโรคศิลปะทางด้านแพทย์แผนไทยในสาขาใด
สาขาหนึ่งหรือมากกว่าดังต่อไปนี้ 

    - ผดุงครรภ์   
    - เภสัชกรรมไทย 
    - เวชกรรมไทยและนวดไทย 

    ๓. หากมีประสบการณ์ทางวิชาการจะรับพิจารณาเป็นพิเศษ 
 

    ๑. จบการศึกษาระดับปริญญาเอก หรือก าลังศึกษาต่อในระดับ
ปริญญาเอกท่ีผ่านการสอบเค้าโครงวิทยานิพนธ์เรียบร้อยแล้ว      
ในสาขาที่ใกล้เคียงหรือเกี่ยวข้อง   
    ๒. หากมีต าแหน่งทางวิชาการจะพิจารณาเป็นพิเศษ 

 
 
 

 
 

๕ มกราคม  ๒๕๕๘ 
 
 

๕ มกราคม  ๒๕๕๘ 
๑ ตุลาคม  ๒๕๕๘ 

 
 
 
 
 
 
 
 

๕ มกราคม  ๒๕๕๘ 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
๔ อัตรา 
๑ อัตรา 



- ๑๓ - 
 

ล าดับ
ที ่

ต าแหน่ง สังกัด/หลักสูตรหรือสาขาวิชา จ านวน 
(อัตรา) 

คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง วันที่ 
บรรจุแต่งตั้ง 

หมายเหตุ 

๔ อาจารย์ 
 

   ๔.๘  หลักสูตรสาธารณสุข 
ศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการ
สถานพยาบาล 
 
 
 
   ๔.๙  หลักสูตรสาธารณสุข 
ศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชา
โภชนาการและการก าหนดอาหาร  

 
๓ 
 
 
 
 
 

๒ 

    ๑. จบการศึกษาระดับปริญญาเอก หรือก าลังศึกษาต่อในระดับ
ปริญญาเอกท่ีผ่านการสอบเค้าโครงวิทยานิพนธ์เรียบร้อยแล้ว    
ด้านการบริหารสาธารณสุขหรือบริหารโรงพยาบาล  หรือสาขาอ่ืนที่
เกี่ยวข้อง   
    ๒. หากมีต าแหน่งทางวิชาการจะพิจารณาเป็นพิเศษ 
 
    ๑. จบการศึกษาระดับปริญญาเอก หรือก าลังศึกษาต่อในระดับ
ปริญญาเอกท่ีผ่านการสอบเค้าโครงวิทยานิพนธ์เรียบร้อยแล้ว   
สาขาโภชนาการและการก าหนดอาหาร  หรือสาขาที่เก่ียวข้อง   
    ๒. หากมีต าแหน่งทางวิชาการจะพิจารณาเป็นพิเศษ 

๕ มกราคม  ๒๕๕๘ 
 
 
 
 
 

๕ มกราคม  ๒๕๕๘ 

๕ อาจารย์ วิทยาลัยนวัตกรรมการจัดการ 
  ๕.๑  โครงการศึกษาการบิน 

 
๒ 

 
    ๑. จบการศึกษาระดับปริญญาเอกหรือโท สาขาการจัดการการ
บิน สาขาบริหารการบิน สาขาบริหารธุรกิจ หรือสาขาที่เกี่ยวข้องกับ
การจัดการธุรกิจการบิน 
    ๒. หากมีประสบการณ์การสอนในระดับมหาวิทยาลัย หรือใน
สถาบันอุดมศึกษา หรือมีผลงานวิจัยในสาขาท่ีเกี่ยวข้อง 
    ๓. หากมีประสบการณ์ในการประกันคุณภาพการศึกษา  
     

 
๕ มกราคม ๒๕๕๘ 

 

 




